
评分细则

序

号

评分

项目

分值

100分

分值细则

1

企业

资料

10 分

1.具备独立法人和相应营业执照；2.具有依法缴纳税收和社会保障资金的良好记录，提供近半年来纳税凭证(银行出具的缴税凭证或

税务机关出具的证明文件，并加盖本单位公章)或免税证明；3.在拉萨有相对应的办公场所和专业技术能力（提供相关合同及现场照

片证明）；4.在中国政府采购网或中国信用网信用查询记录；5.无重大违法违规事项承诺书。以上资料提供齐全有效得 10 分，不齐

全或未提供不得分。

2

人员

配备

20 分

1.公司有法律顾问（聘任法律顾问或公司有独立的法务部门或签约法律咨询服务合同）本项资料齐全得 5 分，未提供或不齐全不得

分。

2.公司有造价师（提供劳动合同、社保证明、相关证件），本项资料齐全得 5 分，未提供或不齐全不得分。

3.公司投入 2026 年单个项目代理服务专职人员 3 人及以上并参加政府采购业务培训得 10 分，需提供相关证明（劳动合同、培训证

书）及拟投入项目的人员承诺书，3 人以下不得分，资料不齐全不得分。



3

代理

业绩

30 分

1.2024 年至今招标代理服务政府采购项目 30 个得 15 分，30 个以下不得分，每增加 1 个得 0.5 分，本项最多得 20 分。注：提供合

同或协议关键页+签署页或中标通知书复印件并加盖单位公章，否则不得分。

2.提供 2024 年至今委托单位出具的业务评价证明优秀或满意的，提供 1 个得 1 分，本项最多得 10 分。（同一单位评价 2 个或以上的

视为 1 个）。

４

服务

方案

40 分

1.公司基本情况简述；2.代理机构针对2026年项目的工作安排；3.减少流标和废标措施；4.质疑投诉处理流程；5.紧急情况的处理措

施、预案；6.对陪标围标的有效控制；7.内部质量控制措施；8.政府采购内部监督管理控制制度。

以上方案按照1-8项顺序提供完整且完全符合项目实际需求及情况得满分40分，漏项或完全无法实施的扣5分，每一项存在缺陷扣3

分，最多扣40分。

说明：（1）完全符合项目实际需求及情况是指：方案包含上述内容的文字、图片、表格等形式详细呈现方案内容，方案内容切合

行业实际，符合行业政策，满足实际需求；（2）内容存在缺陷是指：方案内容生搬硬造，与实际情况明显不符，存在偏差；或方

案内容过于简略；或存在于项目明显无关的文字；或内容明显不适用项目实际情况；或内容逻辑漏洞或原理错误。


